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BALIKESIR BAROSU
CMK UYGULAMA YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
AMAC

MADDE 1

Barolarin Avukatlik Kanunu 79 ve 95. maddeleri ile Ustlendikleri; “Hukukun Gstinlugind ve insan
haklarini savunmak, korumak ve bu kavramlara iglerlik kazandirmak” gorevini yerine getirmek tzere
5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu geregince mudafi ve vekil gérevlendiriimelerine iliskin
esaslar, verilen hizmetin kaliteli olarak aksamadan yuratilmesi, gérev alan Balikesir Barosu uyeleri
arasinda adil gorev dagiliminin saglanmasi ve mesleki hizmetlerine uygun Ucretlerinin ve giderlerinin
hakgca ve seffaf olarak ddenmesi, denetlenmesi, egitim seminerleri dizenlenmesi, alt kurullarin
olusturulmasi, yasalara, uluslararasi sdzlegsmelere, adil ve insan haklarina saygiya dayali bir ceza
yargilamasinin saglanmasi amaciyla gerceklestirilecek calismalar, bu caligmalari yurtutecek organlar ve

bu organlarin calisma ilke ve yontemlerinin belirlenmesi amaglanmaktadir.
KAPSAM

MADDE 2

Bu yonerge;

a-) Balikesir Barosu Yonetim Kurulu karari ile kurulan CMK Kurulu ve CMK Caligma Komisyonu’'nun
kurulus, ¢alisma sekli ve faaliyetlerini,

b-) CMK uygulamasinda ilgcelerde goreviendirilecek CMK ilge temsilcilerinin atama, ¢alisma sekli,
gorev ve yetkilerini,

c-) CMK Uygulama Servisi’nin kurulug, calisma sekli, gorev ve yetkilerini, d-)CMK uygulamasinda
gbrev alacak avukatlarin saptanmasi, calisma sekli, meslek ici egitimleri, avukatlarin
gorevlendirmelerinde meydana gelen aksakliklarin giderilmesi, ticret ve masraf 6demelerinin yéntem

ve esaslarini kapsar.

YETKI

MADDE 3

Mudafii ve vekil tayin yetkisi Balikesir Barosuna aittir. Baro bu yetkisini CMK Uygulama Servisi

(OCAS) aracilhigi ile gergeklestirir.
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TANIMLAR

MADDE 4
Bu yonergenin uygulanmasinda asagidaki tanimlarin bilinmesi gerekir.
a) Gorevli Avukat: Bu ydnerge cercevesinde egitim calismasina katilarak Balikesir Barosu CMK
sistemine katilmis ve mudafi ya da vekil olarak gorev alan avukatlari,
b) Mudafi: Bu yonerge geredi supheli/sanik avukati olarak gorev alan avukati,
c) Vekil: Bu yonerge geredi magdur/musteki/katilan avukati olarak gérev alan avukati,
d) Gorev Puani: Yapilan her goreviendirme basina sistemden alinan puani
e) Ortalama Puan: Sorusturma ve kovusturma evreleri igin ayri ayri olmak lUzere CMK geregi
yapilan goreviendirmelere iligskin toplam puanin sisteme katilmis gorevli avukat sayisina bolinmesi
suretiyle olusan puani
f) Cocuk: Henliz on sekiz yasini doldurmamis kigiyi,
g) Muvekkil: Bu yonerge geregi hukuki yardim istemlerinden yararlanan kigileri
h) Sorusturma: Kanuna gore yetkili mercilerce sug suphesinin  égrenilmesinden  iddianamenin
kabuliine kadar gecen evreyi
) Kovusturma: iddianamenin kabulii ile baglayip, hikmiin kesinlesmesine kadar gecen evreyi ifade eder.
IKINCi BOLOM
ORGANLAR VE GOREVLERI
BARO YONETIM KURULU:

MADDE 5
Bu ydnergenin uygulanmasinda, ortaya ¢ikabilecek sorunlarin gideriimesi ve gerekli énlemlerin
alinmasi ile bu ydénergede dizenlenmeyen konularda son karar organi Balikesir Barosu Yoénetim

Kurulu’dur.

CMK KURULU VE GALISMA KOMiSYONU:

MADDE 6

CMK uygulamasinin daha saglikli, verimli, koordineli olarak yerine getirilebilmesi, mudafi
atamalarinda ortaya cikabilecek sorunlarin tartigilmasi, ¢6ziim dnerilerinde bulunulmasi, uygulama
birliginin saglanmasi ilgili yasa ve yonetmelik gereklerinin yerine getirilebilmesi amaciyla Balikesir
Barosu Bunyesinde ‘CMK Kurulu' kurulur.

CMK Calisma Komisyonu, CMK Kurulu tarafindan olusturulan ve CMK uygulamalarindan sorumiu
Baro Yonetim Kurulu Uyesi ile Baro Yonetim Kurulu tarafindan baro Uyeleri arasindan

goreviendirilecek bes asil ve diger gonallu Gyelerden olusur.
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Sorumlu yénetim kurulu Uyesi ve CMK Calisma Komisyonu uUyeleri, baro se¢imi genel kurullarini
izleyen bir ay icinde Baro Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Hakkinda avukatliga engel bir suctan dolayi son sorusturma agilmasina karar verilmis veya ge¢cmis bes
yil icinde disiplin kurulunca verilerek kesinlesmis bir kararla kinama, para veya isten ¢ikarilma cezalari
ile cezalandirilmis olan avukat CMK Calisma Komisyonu Uyesi olarak gérevlendirilemez.

CMK Uygulamalarindan sorumlu yonetim kurulu tyesi CMK Kurulu ve CMK Calisma Komisyonu'nun
bagkanidir. Baskanin yani sira bir bagkan yardimcisi ile bir yazman tye CMK Calisma Komisyonu
Uyeleri arasindan ilk toplantida yapilacak secimle belirlenir. Toplantilarda ve sec¢imlerde 1136 Sayili
Avukatlik Yasasrnin yonetim kurulu toplantilarina iligkin hiktmleri uygulanir. Toplantilara asil
dyelerin katilimi zorunlu olup oylamalarda asil Gyeler ve gondlli Gyeler esit sekilde oy kullanirlar,
oylama sonucunda salt cogunluk saglanamadigi takdirde baskanin oyu 2 oy olarak kabul edilir.

Bir yillik ¢alisma ddénemi icerisinde mazeretsiz olarak Ust Uste 2 toplantiya ya da toplamda 6
toplantiya katiimayan tyenin gérevine CMK Calisma Komisyonu’nun dnerisi ile Baro Yénetim Kurulu
tarafindan son verilebilir. Bu takdirde kalan Gye sayisinin yeterli olmamasi halinde karar tarihinden

itibaren bir ay igerisinde Baro Yonetim Kurulu tarafindan yeni bir atama yapilabilir.
CMK KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 7

CMK Kurulu agagida yazil olan gorevileri yerine getirir:

a)Duzenli olarak; en az ayda bir kez toplanti yapmak,

b) CMK Kuruluna yapilan sikayet, itiraz , gorev iadesi, puan iadesi, istifa gibi tim yazili bagvurular
hakkinda karar vermek, yaptirim olarak ceza puani uygulanmasi gereken durumlarda ceza puani
uygulamak veya uygulamamak

c) CMK Caligsma Komisyonu ve gerekli gorilen sayida alt komisyon olusturmak,

¢) CMK Egitim seminer programi ve sertifika programlarinin igerigini, mifredatini ve egitmenleri
tespit ederek Yonetim Kurulu onayina sunmak, Egitimin Stajyerlere verilecek olmasi durumunda Staj
EQgitim Kurulunun gérus ve bilgisini almak,

d) CMK uygulamalarinda mudafi ve vekil olarak gorev almak isteyen avukatlarin bagvuru kayitlarinin
yapilarak bulundugu bélgenin ortalama puaniyla sisteme dabhilini saglamak,

e) Gorevli avukatlarin mesleki hizmetleri karsilig1 yapilacak 6demelerin dizenli yapilmasi konusunda
CMK Merkezinde yapilacak ¢alismalari denetlemek ve 6demelerin yasal diizenlemelere ve gercege
uygunlugunu kontrol etmek,

f) Yuratilen CMK hizmetlerin aksamadan devam etmesi igcin gereken 6nlemleri almak,

Mudafi ve vekillerden gelen Ucret talebine iliskin makbuz ve evraklarin kabulu ile yasa, yonetmelik
ve yonergeye uygunlugunun kontrol edilmesi, uygun bulunmayanlarin ilgilisine iadesini saglamak,

g) Usul ve Yasaya aykiri uygulama ile karsilasan gorevli avukatlara yardim saglamak,
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g) Gorevli avukatlar arasinda ucret ve is dagihm dengesini saglamak amaciyla gerekli yontemler
konusunda arastirmalar yapmak ve gerekli kararlarin alinmasi i¢in Baro Yonetim

Kurulu’na dneride bulunmak,

h) CMK uygulamasinda gikabilecek her turli aksakligin giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, onlemler
almak,

1) Gerekli goraldigunde, CMK ilge temsilcilerinin toplantiya ¢cagirilarak merkezde ve ilgelerde gorev
yapan gorevli avukatlar ile egitim icerikli toplantilar yapmak, sorunlarin ¢6ziime kavusturulmasi icin
¢Ozum ve Onerilerin Baro Yonetim Kurulu’'na iletiimesini saglamak

i) Yapilan ¢alismalar hakkinda Baro Yonetim Kurulu'na ticer aylik donemler halinde diizenli raporlar
sunmak ve bir yillik gorev sonunda toplu faaliyet raporu hazirlamak j)Baro Yonetim Kurulu tarafindan

verilen diger gorevleri yerine getirmek.
CMK UYGULAMA SERViSi

MADDE 8

Baro binyesinde mudafilik ve vekillik hizmetine iliskin islemlerin yUratiimesi icin CMK Uygulama
Servisi adinda ayri bir hizmet birimi kurulur. CMK Uygulama Servisi, resmi tatil giinleri de dahil olmak
Uzere gerektiginde 24 saat hizmet verir.

CMK Uygulama Servisi, yeteri kadar personelden olusur. Ancak gerekli gorilmesi halinde Baro
Yonetim Kurulu tarafindan, Baro’ya kayitl avukatlar arasindan segilecek bir veya birden fazla avukat

CMK Uygulama Servisi Sorumlusu sifatiyla sézlesmeli olarak gorevlendirilebilir.

GOREVLERI

MADDE 9

a-) CMK uygulamalarinda mudafi ve vekil olarak gérev almak isteyen avukatlarin bagvuru kayitlarini
yaparak CMK Calisma Komisyonu’nun degerlendirmesine sunmak,

b-)Mudafilerin ve vekillerin gdrevlerinden kaynaklanan sorunlarin ¢ézimiU konusunda yardimci
olmak,

c-) Mudafi ve vekil isteklerini degerlendirerek, CMK Calisma Komisyonu tarafindan esit dagitim
ilkesine uygun olarak gerekli gérevlendirmeyi yapmak,

d-) Mudafilerden ve vekillerden gelen CMK uygulamasi ile ilgili sikayet, itiraz, gérev iadesi, ve istifa
gibi her turli dilekgeyi kaydederek karar verilmek Gzere CMK Calisma Komisyonu'na iletmek,

e-) Mudafilerden ve vekillerden gelen Ucrete iliskin makbuz ve evraklari kabul ederek yasa,
yOnetmelige ve yodnergeye uygun olmayan evraklari karar vermek Uzere CMK Calisma
Komisyonu’na iletmek,

f-) Baro Staj Egitim Kurulu tarafindan dizenlenecek meslek ici egitim, seminer, konferans ve

toplantilarin diizenlenmesi ve organizasyonunda CMK Calisma Komisyonu’na yardimci olmak,
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g-) Bu yénerge uyarinca yaptirim olarak ceza puani uygulanmasi belirtilen durumlarda ceza puani

uygulamak veya ceza puani uygulamamak ve CMK c¢alisma komisyonunun bilgisine sunmak
CMK iLGE TEMSILCILERI:

MADDE 10

Baro Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar alinmadi§i takdirde Baro ilce Temsilcileri, CMK llge
Temsilcisi olup bu ybdnergenin 8.maddesinin a,c,d,f,g,h bentlerinde belirtilen gorevlerin yerine
getiriimesinden sorumludur. Midafilerden gelen Ucrete iliskin makbuz ve evraklari karar verilmek

Uizere CMK Uygulama Servisine iletirler.
GENEL EGITIM GALISMASI

MADDE 11
Sertifikall egitim ¢alismasinin disinda, CMK Calisma Komisyonu’nun teklifi ve Yonetim Kurulu’nun
karari ile ihtiya¢c duyulmasi halinde tim mudafilere yonelik olarak katilimi zorunlu egitim ¢alismalari
duizenlenebilir.

UCUNCU BOLUM

GENEL ESASLAR
AVUKAT GOREVLENDIRME ESASLARI

MADDE 12

a) CMK uyarinca Avukat Gorevlendirme yetkisi yalnizca Balikesir Baro Bagkanligina aittir. Baro bu
yetkisini Balikesir il sinirlari igersinde kullanir. Hizmetin aksamamasina yonelik tim tedbirler Baro
Baskanligi tarafindan alinir.

b) CMK geregi muidafii atanmasi gereken hallerde sorusturma veya kovusturmayi yuriten
makamlarca avukat gorevlendirmesi talebi tizerine Baro Bagkanligi tarafindan yapilir.

c) Gorevlendirmeler puan sistemine gére dagitilir. Gorevli avukatlarin puanlari, kabul ettikleri gorev
puanlari ile kabul etmedikleri gérevierden aldiklari red puanlarinin toplamindan olusur. Gérev
puanlari, gorev icin CMK (icret tarifesinde belirlenmis olan tarife rakaminin 1/10 u olarak belirlenir.
Red puani ise o gérevin kabuli halinde alinacak gérev puanina esittir

¢) Gece gorevlendirmeleri saat 20:00-08:00 saatleri arasinda yapilan sorusturma

gorevlendirmeleri olup gece gérev puani; géreve gindiz verilen puanin yarisina esittir. Ancak gece
red puani giindiz red puanina esittir.

d) Dini bayram ve Resmi tatillerde yapilan sorusturma goreviendirmelerinde gorev puani; gorev igin

verilen puanin yarisina egittir. Ancak bu goérevlere iligkin red puani asil gérev puanina esittir.
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e) Sorusturma gorevlendirmeleri, nébet gunu listede yer alan avukatlardan puani en dislk olan ilk
siradaki avukatin oncelikli aranmasi suretiyle puan sirasina gore yapilir. Gorevlendirilen avukat
bekleme suresi icerisinde yeniden gorev alamaz. Bekleme suresi 30 dakikadir.

f) Kabul ettikleri goreve, gorevi kabul anindan itibaren 90 dakika icerisinde intikal edilmelidir.

Aksi takdirde yeni gbrevlendirme yapilip gorevliendirmeye iligskin puan red puani olarak eklenecektir.
g) Sorusturma ve kovusturma evresinin puanlari ayri tutulur.

g) Gorevlendirmelere iliskin Ocas uygulama servisi aramasi 120 saniyede 1 olarak yapilir. 3 kez
acllmayan arama reddedilmis kabul edilir.

h) Kovusturma evresinde birden fazla puan tiri bulunmasi sebebiyle ceza puanlamasinda
hakkaniyetin saglanmasi amaciyla red puani gorevlendirmenin hangi mahkemeden yapildigina
bakilmaksizin Asliye Ceza Mahkemesi puani Gzerinden verilir.

1) Avukatlar sadece sorusturma evresinde veya sadece kovusturma evresinde gorev alabilirler. Bu
avukatlarin tercihi ile belirlenir. Ancak ; sorusturma evresinde gorev alan avukatlara bu gorevleri
nedeni ile kovusturma safhasinda mahkemelerce goérev génderildigi taktirde avukat bu kovusturma
gorevini takip etmek ve kovusturma asamasinda mudafii/vekil sifati ile bulunmak zorundadir. Seri
muhakeme usuliniin gecerli oldugu durumlarda mahkeme goreviendirme yapmadigi siirece avukat
durusmaya girmek zorunda degildir. Gorevlendirme yapilmadan durusmaya istirak edilmesi halinde
avukat ucrete hak kazanamaz. Sorusturma ve seri muhakeme usuliine gore gorev alan avukat her
iki agama icin ayri ayri Ucrete hak kazanir. i) Gorevlendirme listelerine yeni eklenenler ortalama
puanla sisteme dabhil olurlar. Daha dnce goreviendirme listelerinde yer almalarina ragmen; askiya
alma, ¢ikma ve ¢ikariima gibi nedenlerle listeden ¢ikmalarinin ardindan tekrar eklenecek olanlar
askiya alinma ,cikma ve cikarilma tarihinde ki puani ortalama puandan yuksek ise yiiksek puandan
distik olmasi halinde ise ortalama puandan sisteme dabhil olurlar.Sisteme dahil olma basvuru tarihini
izleyen ayin 1 ile 15 arasinda gerceklestirilir.

j) Ayni il icerisinde farkli ilcelere nakil olmak suretiyle yer degisikligi talebinde bulunan avukatlarda
talep tarihinden geriye dogru son 5 yilda nakil igslemi olmasi halinde nakil olacagi ilgenin en yiksek
puani Uzerinden baglangici yapilir.Boganma,evlilik,hastalik vb micbir sebepler istisnadir.

k) Sorusturma ve kovusturma makamlarinca aralarinda menfaat catismasi bulundugu bildirilmedigi halde
gorevli avukat tarafindan aralarinda menfaat catismasi bulundugu tespit edilerek baroya bildirilen
kisilere ayri birer avukat atamasi yapilir ve gorevlendirmelere iliskin gorevlerden bir tanesi silinir.
Menfaat ¢atismasi ile ilgili olarak avukat beyani ve gatismaya iliskin sunmus oldugu belgeleri esas alinir.
[) Kovusturma evresinde ve Sulh Ceza Hakimliginde yapilan Sorgu gdrevlendirmelerinde mudafi
veya vekil olarak gorevlendirilen avukat, hakli mazereti halinde goreviendiriimesine iligkin yaziya
dayanarak Balikesir Barosu listesinde yer alan bagka bir avukata yetki verebilir. m) Midafi veya

vekilin meslegi birakmasi ya da kanuni engellerle davadan ¢ekilmesi halinde, gdrevlendirildigi
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dosyadan yeniden yapilacak avukat talebi Uzerine baro tarafindan yeni bir mudafi veya vekil
gorevlendirilir. Kovugturma evresinde Hakimin avukatin gorevlendirmesini sonlandirmasi da kanuni
engel olarak kabul edilir.

n) Goérevlendirmeler bilgisayar otomasyonu Uzerinden yapilir. Goérev bildirimleri her tirli teknolojik
aracla yapilabilir. Gdérevlendirmeler, Balikesir Barosu’nun CMK mudafi ve vekil gbrevlendirmeleri
konusunda suregelen ilkelerine iligkin veri ve Olcltlerin bilgisayar programina aktariimasi ile olusan
kurallar gercevesinde yapllir.

0) Balikesir Barosu Yonetim Kurulu, 6ncelikle CMK Calisma Komisyonu'’ndan sorumlu Yonetim
Kurulu Uyesi veya CMK Calisma Komisyonu tarafindan iletilecek onerileri degerlendiriimek suretiyle
goreviendirme ilke ve esaslarina iliskin kurallar ile ilgili olarak hizmetin aksamamasina ve geregi gibi
yerine getirilmesine iliskin tedbir ve kararlari alir. 6) Acele veya zorunlu durumlarda Baro Bagkani
veya CMK Kurulu tarafindan durumun o6zelliklerine gore liste disi gérevlendirme yapilabilir. Bu
gorevlendirme CMK Kuruluna ve CMK temsilcilerine derhal bildirilir.

p) Cmk kurulunun gérev alanina giren hususlara iliskin kurula yapilan itirazlar ve bu kurulun gérevine
giren islemlerde c¢ikan uyusmazliklar Ocas bilisim kayit sistemindeki veriler esas alinarak karara

baglanir
GOREVIN SONA ERMESI

MADDE 13

a) Gerek zorunlu mudafilik ve vekillik hallerinde ve gerekse ilgili kisinin talebi ile goéreviendirilen
avukatin gorevi, sorusturma evresinde kovusturmaya yer olmadigina dair kararin kesinlesmesi;
kamu davasi agilmasi halinde ise iddianamenin kabull karari verilmesi ile, kovusturma evresinde
esasa iliskin hukmin kesinlesmesi ve her halde avukat talep eden kisinin bu talebinden vazgegmesi
halinde sona erer.

b) Gorevden cekilme yasalardaki kosullar dahilinde gergeklesir. Gérevden c¢ekilen avukat bu durumu
goérevinin devam ettigi mercie iletir. Avukatin goérevden cekilmesi konusundaki bildiriminin
degerlendiriimesi sonrasinda ilgili kigi icin yeni avukat talebi yine ilgili yonetmelik usuliine gore yapilir.

c) Sorusturma evresinin hangi asamasinda olursa olsun birden fazla sanik hakkinda
goérevlendirme bulunmasi halinde, saniklar arasinda menfaat g¢atismasi bulunmasi durumunda
sadece bir sanik i¢in madafilik devam eder. Diger tim saniklar hakkinda gérev sona erer.

¢) Davanin yetkisizlik ile bagka bir il veya ilceye nakli halinde avukatin gorevi sona erer.

Birlestirme durumunda ise birlestirme ile esasi kapanan dosyalardaki avukatlarin gorevi sona erer.
Bu durumda esasi devam eden avukatlar icin gérevliendirme devam eder.

d) Micbir bir sebep olarak kabul edilebilecek haller diginda, bir sebeple gdreviendirme listesinden

cikan gorevli avukatin gorevi, mudafiligine karar verilmemis mahkeme gorevleriyle ilgili olarak sona




9)

h)
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erer. Kovusturma agamasindaki gorevleri ise bu gorevlerini halen goreviendirme listesinde yer alan
baska bir gorevli avukata (cretsiz takip etmek tizere devretmesi durumunda sona erer.

e) Hukuki yardim isteminde bulunulan igin 6zel vekil atanmasi durumunda gorevli avukatin gorevi
sona erer. Bu durumda gérevli avukat, gerek sorusturma asamasinda gerekse de kovusturma
asamasinda orada bulundugunu ancak 0zel vekillik durumu ve gdrevine mahkemece son verilme
s6z konusu oldugunu tutulan tutanak veya durusma zaptina yazdirmasi durumunda Ucrete hak
kazanir. Aksi halde ticret talep edemez.Ozel vekilin sonradan dosyaya vekalet sunmamasi veya istifa
etmesi halinde atanan avukat davayi takip etmek zorunda degildir.

f) Baro tarafindan goérevlendirilerek gorev yerinde hazir bulundugu tespit edilen avukatin, sikayetten
vazgegme, ifadesi alinmaksizin evrak Uzerinde inceleme yapilarak saliveriime, evrak eksikligi
sebebiyle sUpheli veya sanigin geri goturilmesi ve goérisme talebinin reddedilmis olmasi gibi
nedenlerle sorusturmaya devam edilemeyen hallerde avukata yasal tarifede belirtilen Ucreti ve

masraflari odenir.

Sorusturma veya kovusturma asamasina CMK gdrevlendirmesi kapsaminda bagka bir avukatin
girmesi sebebi ile tcret alamayan avukatin, géreviendirme puani silinecegi gibi ek olarak aldigi
goérevlendirme puan kadar da puani silinir.

Tarife gere@i Sulh Ceza Hakimligindeki sorgu islemleri ayri Ucreti gerektiren islemlerden
saylldigindan CMK Avukati tarifedeki bu lcrete hak kazanir.

GOREVLI AVUKATIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

MADDE 14

a) Gorev cizelgesinde yer alan avukatlarin gorevlendirildikleri tarihlerde kendilerine atanan gorevleri
yerine getirmekle ve yasalara uygun sekilde takibini yapmakla yikumludurler. b) Goérevli avukatlar
Baro tarafindan istenildigi zaman yapilan gérevlendirmelerin son durumuna iligkin bilgileri icerir
raporlari Yonetim Kurulunun belirleyecegi sekil ve araglarla vermek zorundadirlar.

c) Gorevlendirmelerle ilgili Baroya verilen bilgilerin yanhshgindan kaynaklanan sorumluluk avukata
ait olup, gereksiz ya da fazla 6demeye yol agiimissa Ucretin iadesi s6z konusudur.

¢) Gorevli avukatlar atandiklari gorevle ilgili olarak karsilastiklar hukuka aykiriliklari tespit eder ve
sorumlulari hakkinda gerekli bagvurulari yaparlar. Bu hukuka aykiriliklar ve yapilan basvurularla ilgili
olarak Baro Baskanhgina ayrintili bilgi vermekle yukumludurler.

d) Gorevli avukatlar gérevlendirme, puan , ceza puani ve benzeri konulardaki itirazlarini bir ay icinde
CMK Kuruluna veya CMK Caligma Komisyonuna yaparlar.

e) Gorevli avukatlar gorevlendirildikleri muvekkilleri ile 1136 sayili kanun ve Avukathk

Mesleki Kurallari nazara alinarak ilgilenmek ve dosya ile ilgili bilgilendirme ve aydinlatma

yukumluluklerine 6zen gostermek zorundadir.
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f) Gorevli avukatin géreviendirildigi sanik/stphelinin bulundugu Cezaevi araciligiyla gérisme talep
etmesi durumunda ilgili Cumhuriyet Bagsavciligi araciligiyla segbis baglantisi kurulmak suretiyle
gériismeleri saglanmalidir. iigili cumhuriyet Bassavciliginca gerekli imkanlar saglanmadi§i takdirde gorevli
avukat bu durumdan sorumlu tutulamaz.

g) Gorevli avukatlar goérevlendirme sonrasindaki islemler icin Balikesir Barosu web sitesinde

yayinlanan CMK Dosyalari Hazirlanirken Uyulmasi Gereken Konulara uymakla yakumladdar.
UCRET VE GIDERLER

MADDE 15

a) Mudafi ve vekil gorevlendirmelerine iliskin Gcret ve giderler 02.03.2007 tarihli CMK Geregince
Midafi ve Vekillerin Géreviendiriimeleri ile Yapilacak Odemelerin Usul ve Esaslarina iliskin
Yodnetmelik esaslari ¢cergcevesinde ddenir.

b) Ucret talebine iliskin yapilmasi gereken islemler, yol gider cizelgeleri, son 5 yila ait CMK (cret
tarifeleri ve gerekli evraklarin diizenlenmesine iliskin hususlar Balikesir Barosu internet sitesinde
ayrintili olarak izah edilir.

c) Gorevlendirilmesini geregi gibi yerine getiren avukata tarifede belirlenen tcret ddenir.

¢) Gorevlendiriimesi ile gbrev yerinde hazir bulundugu tespit olunan gérevli avukata kendi iradesi
disinda bir nedenle sorusturmaya devam edilmemis olmasi durumunda ve hakl sebeplerle usuliine
uygun olarak avukatliktan c¢ekildigi takdirde tarifede belirlenen Ucret 6denir.

d) Yarg yerlerince talimatla yapilan islerde, avukata esas mahkemesi icin tarifede belirilen Ucretin
yarisi 6denir.

e) Mahkeme gorevlendirmelerinde avukat, goreviendirme tarihini takip eden ilk celse tarihindeki
yasal tarife Uzerinden Ucret almaya hak kazanir.

f) Yargitay veya istinaf incelemesi sonunda kararin bozulmasi ve dosyanin yeniden esasa kayd!
halinde avukat yeni licret aimaya hak kazanir. Yargitay ve istinaf incelemesinin durugsmali olmasi
halinde avukat Ucret almaya hak kazanir.HAGB kararinin agiklanmasi halinde de avukat Ucret
almaya hak kazanir.

g) Mahkemeler tarafindan ilk celsede yetkisizlik, gérevsizlik, davanin nakli veya baska nedenlerle
mudafilik gorevini sona erdiren kararlarin verilmesi halinde yasal tarifede belirtilen tcretin tamami
ddenir.Gorevsizlik karari ile dosyanin ust mahkemeye gonderilmesi halinde arada ki fark avukata
odenir. Ayrica yeni duruma gore avukata kovusturma puani eklenir.

gd) Cumhuriyet Savcisi veya mahkemenin talebi Uzerine istinabe islemi sirasinda goreviendirilen
midafi ya da vekile tarifede yazili Gicretin yarisi 6denir ve puani sorusturma puani olarak eklenir.

h) Kovusturma evresinde atili durusma gini disinda yapilan yakalamalarda géreviendirilen avukata

tarifede yazili Gcretin yarisi 6denir ve puani sorusturma puani olarak eklenir.
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1) Sorusturma evresinde birden fazla madafi yada vekil gorevlendiriimesi halinde gorevlendirilen
midafi ya da vekillere tarifede yazih tcretin yarisi 6denir ve puani sorusturma puani olarak eklenir.

i) CMK gorevlendirmesi yapilmamig gorevlerin tcretleri 6ddenmez.

j) Eksik bilgi ya da belge sunan Avukatlarin tcretleri eksiklik tamamlanincaya kadar 6denmez.

k) Goreve dair yol Ucreti, sorusturma gorevlerinde her yil merkezde Blylksehir Belediyesi Zabita
Daire Bagkanlidl, ilgelerde ilce belediyelerinin ilgili birimlerince yapilacak galismaya ile Adliye binasi
baslangic noktasi olarak alinmak suretiyle goérevlendirme yapan kolluk birimleri ile aradaki
kilometrenin gidis-donls km toplami ile taksi rayi¢ bedeli ile ¢arpilarak hesaplanmasi suretiyle

olusturulacak olan tarifeye gére ddenir.

DORDUNCU BOLUM

MESLEK iCi EGITiM CALISMASI
MADDE 16
CMK gorevlendirme listelerinde yer almak Uzere ilk kez basvuran avukatlar diizenlenecek egitim
seminerine katilmak zorundadirlar. Seminerin tarihi ve yeri dnceden belirlenmek kosulu ile ilgililere
duyurulur. Egitime katilanlara katihm belgesi verilir ve bundan sonra gdrev listesine dahil edilirler.
CMK Caligma Komisyonu ‘nun teklifi zerine Baro Yonetim Kurulunun karari ile ihtiya¢c duyuldugu
hallerde tim gorevli avukatlara yonelik olarak kapsamli egitim ¢alismalari dizenlenebilir.
Baro Yonetim Kurulu'nun gerekli gérdigu durumlarda CMK gérevlendirme listelerinde yer alan tim
avukatlara yonelik bilgilendirme ve degerlendirme toplantilari yapilabilir. Yonetim
Kurulu bu toplantilara katilimi zorunlu tutabilecegi gibi, toplantilara katimi gérevlendirme listelerinde

kalma sarti olarak da belirleyebilir.

BESINCi BOLUM
YAPTIRIMLAR
SISTEMDEN KENDI iSTEGIYLE AYRILMA

MADDE 17

Gorevli avukatlar kendi istekleri ile CMK gorev listelerinden ayrilabilirler. a.Adli Tatil stresi dahil
olmak uzere bir takvim yili icinde en ¢ok 6 ay CMK gorev listelerinden ayrilabilirler.

Bu avukatlar en geg¢ bu sureler sonunda yazili basvuru ile listelere ayrildiklari puanlarla geri
donebilirler.

b.Kendi istegiyle listelerden ayrilan istekli avukatlar, ayrilma sureleri ve mazeretlerine bakilmasizin
listelere dahil olacaklari tarihteki ortalama puan ile listelere dahil olabilirler. Bu avukatlarin listelere

dahil olacaklari ortalama puanlari, listeden ¢iktiklar tarihteki puanlarindan daha disitk olamaz.
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YAPTIRIM ILKELERI

MADDE 18

CMK Uygulama Merkezinde gorev alan avukatlardan, verilen gorevin her agamasinda gereken yasal
islemleri yapmayan ya da ihmal eden, Yonergede belirlenen kurallara aykiri davranan, Baro Yonetim
Kurulu veya CMK Kurulu kararlarina uymayan avukatlar hakkinda, Avukatlik Yasasi, Meslek
Kurallari, yonetmelik ve Yonergenin ilgili maddelerinde belirtilen yaptirimlar uygulanir. Bu
yaptirimlarin uygulanmasi eylem icin ayrica idari ya da adli sorusturma ve kovusturma yapilmasina
engel degildir. Yaptinm uygulanmasi gereken eylemin Yonergenin ilgili maddelerinde sayilanlardan

birine girmemesi durumunda en yakin eyleme iliskin yaptirim uygulanir.
UYARMA

MADDE 19

Uyarma, avukatin, CMK gorevlendirmesinden dogan mudafilik veya vekillik gorevini yaparken, CMK
Kurulunun karari ile yazili olarak uyariimasi olup, sistemi aksatan avukatlara asagidaki hallerde
uyarma yaptirimi uygulanir.

Gorevli avukatin uyarma kararina karsi Baro Baskanhgina tebligden itibaren on bes giin icinde itiraz hakki
vardr. itiraz (zerine Baro Baskanliginca verilen karar kesindir.

a. Durugmalari mazeretsiz olarak 2 defa takip etmeyenler,

b. Baro baskani veya CMK kurulu tarafindan, (durumun 0&zelliklerine gore) Iliste disi
gorevlendirmelerde, mazeretsiz olarak gorevi kabul etmeyenler,

c. Kabul ettikleri gorevi hakl bir gerekge olmaksizin iade edenler,

d. Gorevlendirildigi birime zorunlu haller disinda 90 dakika iginde gitmeme eylemini 3 kez tekrar
edenler,

f. Eylemin agirigina gore Yonerge, C,M.K., Balikesir Barosu i¢ yonergesi, Adalet Bakanliyi CMK
yonergesi, Avukatlik Yasasi ve Meslek Kurallarina aykiri davranista bulunanlar yazili olarak uyarilir.
g. Baro tarafindan avukat olarak tayin edildigi ve Ucretini Barodan aldigi davayi vekaletle ve ayrica

avukatlik Ucreti alarak surdurenler,
SISTEMDEN GEGICi OLARAK CIKARILMA

MADDE 20

Gegici olarak sistemden g¢ikarma; CMK gorevlendiriimelerinden dodan mudafilik veya vekillik
gorevini yapan avukatin CMK kurulunun karari ile gegici olarak ndbet listelerinden alti ay stre ile
¢ikarilmasi olup sistemi aksatan gorevli avukatlara asagida yazili hallerde sistemden gecici ¢cikarma
cezas! uygulanir. istekli avukatin sistemden gecici gikariima kararina karsi Baro Baskanligina
tebligden itibaren en gec on bes gun icinde itiraz hakki vardir. itiraz tizerine Baro Bagkanli§inca

verilen karar kesindir
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a. Durugmalari mazeretsiz olarak 2 den fazla takip etmeyenler,

b. Eylemin agirhgina gore Yonerge, C.M.K., Avukatlik Yasasi ve yasal mevzuat ve Meslek
Kurallarina aykiri davranigta bulunan avukat,

c. ilk uyarma cezasini aldiktan sonraki bir yil icinde ikinci kez uyari cezasi almayi gerektiren bir fiil
isleyen gorevli avukat sistemden gegici olarak 6 (alti) ay ¢ikartilir. Bu avukatlar 6 (alti) ay gegmeden
tekrar listeye dahil edilerek gbrev alamazlar.

Sistemden gegici olarak ¢ikarilan avukata sistem disi kaldi§i slre icerisinde bagka gorev verilemez.
Ancak istekli avukat ¢ikarma kararindan énce kendisine verilen igleri takip eder. Gegici olarak
clkartilma suresi sona eren avukat yazili bagvurusu ile listelere basvuru tarihindeki ortalama

puandan alinir.
SISTEMDEN UZUN SURELI CIKARILMA

MADDE 21

Sistemden uzun sureli olarak ¢ikarma; CMK gorevilendiriimelerinden dogan mudafilik veya vekillik
gorevini yaparken gorevi yapmamasi, Avukatlik kanunu ve yasal mevzuata aykiri davranma halinde
CMK kurulu’nun kararti ile tim gorev listelerinden uzun sureli olarak gikariimasi olup, sistemi aksatan
gorevli avukatlara asagida yazil hallerde sistemden uzun sdreli ¢ikarilma cezasi uygulanir. Gorevli
avukatin sistemden kesin ¢ikariima kararina karsi Baro Bagkanligina tebligden itibaren en gec¢ on bes
giin icinde itiraz hakki vardur. itiraz tizerine Baro Bagkanliginca verilen karar kesindir.

CMK Nobet Listesinde yer alanlardan;

a. Sistemden gegici ¢cikarma halinde gegici ¢ikarma suresi dolmasindan itibaren bir yil iginde ikinci
kez yaptirrma ugrayanlar,

b. Eylemin agirhgina gore Yoénerge, C.M.K. Avukathk Yasasi ve Meslek Kurallarina aykiri
davrananlar,

c. CMK goérevlendiriimelerinden dolayi, disiplin cezasi verilip, cezanin kesinlesmesi durumunda,
CMK Nobet listesinden 2 (iki) yil uzun sureli olarak gikarilirlar. Bu avukatlar 2 yil gegmeden tekrar
listelere dahil edilerek gorev alamazlar. Sisteme geri alinma CMK Kurulu Karari ile olur. CMK Nobet
listesinden uzun sureli olarak ¢ikarilan avukatlar takip etmekte olduklari iglerle ilgili sorumluluklari

devam eder.

ALTINCI BOLUM
SON HUKUMLER

Bu yénergenin uygulanmasinda CEZA MUHAKEMESI KANUNU ve CEZA MUHAKEMESI KANUNU
GEREGINCE MUDAFi VE VEKILLERIN  GOREVLENDIRILMELERI ILE YAPILACAK
ODEMELERIN USUL VE ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK hiikiimleri esas alinir.
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YURURLUK

MADDE 22
Balikesir Barosu Yonetim Kurulu’nun 09/05/2025 tarih ve 18/21 sayili karariyla kabul edilen bu

yonerge,09/05/2025 tarihinde yulrurlige girer ve Baro Yonetim Kurulu tarafindan uygulanir. Bu

yonergenin yayimlanmasi ile dnceki yonerge yururlukten kalkar.

YURUTME

MADDE 23

Bu yonerge hikimleri Balikesir Barosu Yonetim Kurulu tarafindan yurdtalir.




